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Numero de alunos

Sistema Estadual de Educacao de Sao Paulo

Ensino Fundamental 2.900.000
Ensino Médio 1.500.000
EJA 600.000
Total 5.000.000

Numero de funcionarios e escolas

Professores

230.000

Qutros funcionarios

40.000

Escolas estaduais

5.350

Diretorias de ensino

91




Sistema educacional do Estado de Sao Paulo

» 98% das criancas entre 7 e 14 anos matriculadas no EF

> 72% dos adolescentes de 15 a 17 estao matriculados no Ensino Médio

» Sao Paulo: 32 posicado no ranking IDEB/2007 para as redes estaduais.

Problemas — SARESP/2008

= 4a. Série:  26.7% dos alunos no nivel AB em Portugues
39 % dos alunos no nivel AB em matematica

= 8a. Série:  26% dos alunos no nivel AB em Portugués
34,5% dos alunos no nivel AB em Matematica

= 3a.série EM: 54,3% dos alunos no nivel AB em Matematica

32.9% dos alunos no nivel AB em Portugués



Metas para a melhoria da qualidade e principais acdes

Todas as criancas de 8 anos plenamente alfabetizadas.
»  Programa Ler e Escrever— curriculo e reforco da 12 a 42 séries

» 2007/ 2008: Aumento de 87,4% para 90,2% das criancas de 8
anos alfabetizadas. (SARESP 2008).

Reducao das taxas de reprovacao na 82 série em 50%ao.
»  Programa S4o Paulo faz Escola— Curriculo basico padronizado

»  2007/2008: reprovacéo da 8a. Série cai de 17,3% para 15,4%.

Reducéo das taxas de reprovacdo no EM em 50%ao.
»  Programa intensivo de recuperacao e reforco escolar

»  Diversificacdo curricular do Ensino Médio : articulagdo com

ensino tecnico e Apoio a Continuidade dos estudos

> 2007/2008: reprovacéao cai de 17, 8% para 16% .



Metas para a melhoria da qualidade e principais acdes

4. Aumento de 10% no desempenho dos estudantes de Ensino

Fundamental e Médio nos exames de proficiéncia estaduais e
nacionais.

»  SARESP e Programa de Qualidade da Escola: condi¢bes para que
todos os alunos dominem as competéncias e habilidades
requeridas ao final de cada ciclo e concluam o Ensino
Fundamental e Ensino Médio no tempo adequado.

5. Metas de qualidade para cada escola e incentivos financeiros a
equipe escolar.

Mobilizacdo nacional em direcdo a melhoria da
qualidade da Educacéo Bésica, fixando metas de
qualidade para cada escola estadual, usando
exames padronizados de avaliacdo em larga escala
(SAEB, Prova Brasil, SARESP).




Sistema de Avaliacao - SARESP

v'Avaliacdo externa anual do desempenho dos alunos em Lingua
Portuguesa e Matematica.

v' Em anos alternados avalia Ciéncias, Geografia e Historia.

v'Avalia todos os alunos das 22, 42, 62 e 82 séries do EF e a 32 série do EM.
v'Os resultados subsidiam o planejamento pedagdgico das escolas

v'Os resultados: definem critérios do IDESP/ metas por escolas

v'/A partir de 2007: os resultados estdo na mesma métrica/escala de

proficiéncia do SAEB e Prova Brasil.

v'/Abrangéncia 2008: 5.168 escolas e 1.618.466 alunos da rede estadual;

adeséo de redes municipais e escolas particulares.



Novo Sistema de Avaliacao - SARESP

v Provas construidas a partir das Matrizes de Referéncia baseadas no novo Curriculo do

Estado de SP ( www.educacao.sp.gov.br)

v'Matriz apresenta clara definicdo das competéncias e habilidades a serem avaliadas em

cada série e disciplina

v'Redacédo para alunos da 42, 62 e 82 séries do fundamental e 32. médio.

v'Uso da metodologia de Blocos Incompletos Balanceados (BIB) : 26 cadernos de provas

diferentes por série e disciplina.

v Monitores externos as escolas e corre¢do externa da redacao.

v'Participacdo dos pais na fiscalizacdo da aplicacdo das provas.

v'Definicdo dos niveis de proficiéncia pelo agrupamento de pontos das escalas construidas

com base na proposta curricular do Estado , que contém as escalas do SAEB/Prova Brasil.


http://www.educacao.sp.gov.br/

IDESP e metas de qualidade

Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDESP):
implantado em 2008.

v’ Estabelece metas para melhoria de qualidade para cada escola

v Suporte especial as escolas da cauda inferior da distribuicdo de
qgualidade feita pelo IDESP (5% - 379 escolas).

v'ACOES :

v" Adicional /ALE para as escolas mais vulneraveis: 89 mil professores de
1.900 escolas com 20% a mais no salario.

v'Selecdo de 12 mil coordenadores pedagogicos.
v'Supervisdo do Sistema: 1 supervisor para cada 4 escolas.
v'Formacao em servico: Rede do Saber.

v'Guias de orientacdo curricular para professores e gestores.

v'Cadernos de atividades para todos os alunos, séries e disciplinas.



Como o IDESP funciona

IDESP avalia dois critérios complementares:

1.

Desempenho: performance dos alunos em Portugués e Matematica
de acordo com os resultados do SARESP.

Para cada escola, os estudantes séo classificados em quatro niveis de

proficiéncia:

»  Abaixo do Béasico:os alunos demonstram dominio insuficiente
dos conteudos, habilidades e competencias esperadas.

»  Basico: os alunos demonstram desenvolvimento parcial dos
conteudos, habilidades e competencias esperadas.

» Adeqguado: os alunos demonstram dominio dos conteudos,
competéncias e habilidades desejaveis para a série em que se
encontram.

» Avancado: os alunos demonstram conhecimentos acima do

requerido na série escolar em que se encontram.

Fluxo: taxas medias de aprovacdo em cada ciclo.

>

O Indice varia entre zero e dez.



Como o IDESP funciona

O IDESP permite:

v" Um bom diagnoéstico de cada escola, em cada ciclo de aprendizagem.

v" Uma interpretacdo pedagogica dos resultados, que facilita a definicdo
de estratégias de melhoria da qualidade pela equipe escolar, de acordo
com as expectativas de aprendizagem.

v' 0 acompanhamento da melhoria da qualidade das escolas pelos pais e
pela comunidade, ano por ano.

v" Um didlogo mais aprofundado com as escolas sobre suas
potencialidades e fragilidades; sobre o qué e como fazer para melhorar
0s resultados

v" O IDESP sintetiza o compromisso da nova agenda
da educacao paulista : melhoria da qualidade e
da equidade do sistema.



Idesp e metas

Metas de curto prazo =

Cada escola tem sua meta individual de 2008 a 2030,
calculada com base na situacao inicial da escola e na sua
distancia da meta de longo prazo.

Expectativas de ganhos de 2007 a 2010:

a porcentagem de alunos classificados no nivel “Adequado” pode
aumentar:

» de 29,7% para 42,1% (EF I)
v de 18,2% para 28,2% (EF II)
v de 12,8% para 16,6% (EM)

v'Quanto menor for a proporcao de alunos situados no
nivel abaixo do basico, maior sera o IDESP de cada
escola.



Idesp e metas

Metas de longo prazo =

Em 2030, todas as escolas deverao atingir IDESP igual a

» 7,0 (EF — 1a a 4a série)
» 6,0 (EF - 5a a 8a série)
» 5,0 (Ensino Médio).

SE as metas forem atingidas:

v 90% dos alunos de 12 a 42 série,
v 80% dos alunos de 52 a 82 série e
v 60% dos alunos de Ensino Médio...

..dominarao completamente todas as competéncias e

“habilidades requerldas e serao, classmcados no nivel
Adequado’



Resultados — SARESP e IDESP 2007 e 2008

Ensino Fundamental (12 a 42 série)

Ensino Fundamental (52 a 82 série)

Ensino Médio

Ensino Fundamental (12 a 42 série)

Ensino Fundamental (52 a 82 série)

Ensino Médio

SARESP
2007
LP MAT
186.8 182.5
242.6  231.5
263.2 263.7

SARESP
2008
LP MAT
182.6 191.8
231.7 245.7
272.4 273.9

IDESP IDESP

2007
3.23

2.54
1.41

2008
3.25

2.60
1.95



Decomposicao do IDESP 2007/2008

e EF I: 0 modesto crescimento do IDESP deveu-
se exclusivamente ao aumento do fluxo escolar
( de 0,95 para 0, 97).

« EF II: 39% do crescimento do IDESP deveu-se a
melhoria do desempenho nas provas do
SARESP.

« EM: 90% do avanco do IDESP deveu-se a
melhoria do desempenho em portugués e
matematica.
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Resultados — Cumprimento de metas

CEI

COGsP

Estado

52.2

49.0

20.0

40.0

60.0

W cumpriram
integralmente
ou superaram
a meta

W cumpriram
parcialmente
ameta

mn3do
cumpriram a
meta

CEl

COGsP

Estado

44.8

442

48.1

49.1

0.0

20.0

40.0

60.0

W cumpriram
integralmente
ou superaram
a meta

M cumpriram
parcialmente
ameta

Hn3o
cumpriram a
meta

CEl

COGSP

Estado

84.8

83.7

84.4

0.0

200

40.0

60.0

80.0

100.0

B cumpriram
integralmente
ou superaram
ameta

B cumpriram
parcialmente
a meta

Endo
cumprirama
meta

42 série EF

82 série EF

32 série
EM
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jsssssszsssses Resultados — Cumprimento de metas
(escolas vulneraveis)
93.9
Estado B melhoraram
6.1 M ndo melhoraram
0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0
12332 99.4 B cumpriram
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ameta
52382
séries W cumpriram
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12542
séries B nio
EF cumpriram a
. meta

0.0

100.0 150.0
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Divulgacédo do SARESP e IDESP

Cada escola tem um boletim de desempenho disponivel no site da SEE/SP
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frquive Edtar Irpara Favorkos Apds

O O HREG PheRLSEUM D

Ernciereco (48] http: fzarosp. edunet. 5p.gav.br] 2008 SARESP2008[Arquvos BolebmASBEF JEMIDD03E3_B par - T
Google (G~ v Ko EF - @ T Favortosw Shibers poprops| S5 erficar ~ [ap Emisrparsw (D Contigurages=.
| sorunaconn (5 @ P pesmasa ||| )| T soecione ﬁ"@\‘ CI[3] @ [em |- @ (D% i - B (i v | Adobe Reader 758
Il |+
E “O  PARTICIPANTES DO SARESP 2008
E ESTADO 235 655 430789 426 066 317.734
®
e COGSP 154.404 209.088 208.693 149.791
m CEl 81.251 221.701 217.373 167.943
— DIRETORIA 4.795 4.631 4746 4.367
° MUNICiPIO 94.467 88.368 87,876 76.633
Q ESCOLA o 193 261 150

MEDIAS DO SARESP 2008

. gov. brfarquivos2008/010352. pdf - Micresoft Internet Explorer

-__- "6l2- .
- A
@ Lo LH8
JADO 1800 2060 2317 2725 1905 2091 2457 2738 2269 2500 2744
i EST et sp.gov.briarquivos2008(010352.pdf V| Ir Links
£ coGsp T Tt 2 v 0ko @ B~ & €% Favortesw B 1021 bloqueado  "SP Verificar ~ [ e Enviar parav () Configuragies=
CEl 1851 2095 2357 2759 1966 2133 2508 2782 2316 2549 2784
H Adobe* Reader 7.0 40 |
g DIRETORIA 1881 2072 2308 2764 1978 2086 2422 2752 2290 2524 2766 ﬂ
MUNICIPIO 1780 2016 2271 2682 1878 2035 2396 2681 2211 2450 2694 L
[ eecora )
[E] Id 4 | 1des P Pl O © PR
Concluido Zona desconhecda
[ ]
[ ]
]
]
= EVOLUGAOQ E CUMPRIMENTO DAS METAS DE 2008 POR CICLO ESCOLAR
E ]
o
2
=
5 =
g
& -
£
2
5 EVOLUGAO E CUMPRIMENTO DAS METAS DE 2008 DA ESCOLA
L]
v
|14 4 2z [} bl | @ © | U[E]H w
Conchuido Zana descanhecida B




Bonificacao por desempenho

Nova politica de bénus = bonificacao por desempenho

v Bbnus premia o bom desempenho e o mérito das equipes
escolares.

v" Bonus varia de acordo com a evolucdo anual do IDESP de cada
escola

v" O valor da remuneracao é proporcional ao desempenho.

v" A melhoria é baseada no desempenho anual dos estudantes nos
exames do SARESP.

v" A escola é comparada com ela mesma.
v O valor do bénus depende:

e da parcela da meta cumprida pela escola em que o servidor atua;
» da taxa individual de absenteismo.



Bonificacao por desempenho

Nova politica de bonus = bonificacado por desempenho

v

v

O bbnus € pago para toda a equipe escolar: professores e funcionarios.

Nao recebem boénus: o servidor que faltar a mais de 1/3 do tempo de
trabalho, aposentados e pensionistas;

Supervisores, coordenadores e funcionarios das diretorias regionais
recebem bonus pela média da regido em que atuam.

Escolas que atingem 100% das metas: o bdnus equivale a 2,4 salarios.

Escolas que superam as metas previstas: o bonus pode chegar a 2,9
salarios.

Escolas, que ndo cumpriram metas, classificadas entre as 10% melhores
em dois anos consecutivos: incentivo pela manutencdo de bons
indicadores.

Investimento em 2009 (ano-base 2008): R$ 600 milhdes.



Bonificacao por desempenho

Numero médio de servidores no ano de 2008 270.000
Nao concorrem ao bénus ( ndo cumpriram 2/3 do ano de 2008) 46.740
Concorrem ao bénus 223.260
FAIXAS DE VALORES QUE SERAO PAGOS (R$) TOTAL
até 500,00 14.041
500,001a 1.000,00 15.717
1.000,01 a2.000,00 34.284
2.000,01 a3.000,00 40.897
3.000,01 a4.000,00 35.505
4.,000,01 a’5.000,00 26.744
5.000,01 a 6.000,00 14.889
6.000,01 a7.000,00 7.022
7.000,01 a8.000,00 3.534
acimade 8.000,00 2.871
TOTAL DE SERVIDORES QUE RECECERAO BONUS = 195.504




“ O professor também s6 agira de modo eficiente quando
passar de escravo a interessado, quando houver
proporcionalidade entre o seu esfor¢co e a remuneracgao
percebida”.

Monteiro Lobato, 1.948.

Muito obrigada!
Maria Helena Guimaraes de castro

helenaca@uol.com.br
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